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 . أولاً : المؤھلات العلمیة 

 
تاریخ الحصول  ة ـــالكلی الجامعة الدرجة العلمیة

 عل الشھادة 
 ه الدكتورا

 
 ۲۰۰٤ ادارة واقتصاد بغداد 

 ۱۹۹۳ ادارة واقتصاد بغداد  الماجستیر 
 بكالوریوس 

 
 ۱۹۸۷ ادارة واقتصاد المستنصریة 

 ۱۹۸۲ معھد الادارة التقني  ھیئة التعلیم التقني دبلوم فني  
 ثانیاً : التدرج الوظیفي . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تاریخ الحصول على اللقب  الجھة الوظیفة  ت

 ۲۰۰۸/ ۲۳/٤ المعھد العالي للدراسات المحاسبیة والمالیة  استاذ ۱

 ۲۰۰۳/ ۳۰/٦ وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي استاذ مساعد ۲

 مدرس  ۳

 

 ۱۹۹۹/ ۱٤/۳ ھیئة التعلیم التقني 

 ۱/۷/۱۹۹۳ ھیئة التعلیم التقني  مدرس مساعد ٤



 
 
 
 
 
 
 

 ثالتاً: الخبرات الاداریة  

المعھد العالي للدراسات المحاسبیة   لدراسات المالیةرئیس قسم ا
 والمالیة

 ولحد الآن  ۲۰۲۰

 ۲۰۱۷ – ۲۰۱۲ مركز بحوث السوق وحمایة المستھلك رئیس قسم البحوث والدراسات

 ۲۰۱٤-۲۰۱۳ مركز بحوث السوق وحمایة المستھلك العلمیة  وحدة الشؤون مسؤولة 

 ۲۰۱۱-۲۰۱۰ وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي  مدیر قسم التطویر والتنمیة البشریة 

 ۲۰۱۰-۲۰۰٥ وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي  مدیر قسم التعلیم الاھلي   

 ۲۰۰٥ وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي  معاون مدیر قسم التقویم العلمي والاداء  

 ۲۰۰٥-۲۰۰٤ معھد الادارة التقني رئیس قسم السكرتاریة 

 ۱۹۸۸ معھد الادارة التقني مسؤولة مختبر المایكروفلم   

 ۱۹۸۳ معھد الادارة التقني مسؤولة شعبة حسابات صندوق تسلیف الطلبة 
 . الھیئات العلمیة المحلیة والدولیة اللجان وعضویة رابعاً:  

 ٢٠٢٠رئ�س اللجنة العلم�ة في قسم الدراسات المال�ة للعام   -١

 ٢٠١٩للعام رئ�س لجنة الترق�ات في المعهد العالي للدراسات المحاسب�ة والمال�ة  -٢

 . )٢٠١٨-٢٠١٦للفترة ( رئ�س تحر�ر المجلة العراق�ة ل�حوث السوق وحما�ة المستهلك/ جامعة �غداد -٣
 رئ�س لجنة تعضید ال�حوث العلم�ة في مر�ز �حوث السوق وحما�ة المستهلك / جامعة �غداد. -٤

 ). ٢٠١٧-٢٠١٢عضو في مجلس ادارة مر�ز �حوث السوق وحما�ة المستهلك للفترة ( -٥

 اللجنة العلم�ة في المر�ز عضو في -٦

 عضو في لجنة الترق�ات في جامعة النهر�ن �ل�ة اقتصاد�ات الاعمال -٧

 عضو لجنة استلال ال�حوث في المر�ز. -٨

 عضو لجنة اخلاق�ات ال�حث العلمي في المر�ز -٩

/ وزارة التعل�م العالي وال�حث ٢٠١٤لجنة تقی�م واخت�ار المرشحین لجوائز یوم العلم لعام  في عضو -١٠
 العلمي 

 ) ٢٠١٠-٢٠٠٥مجلس التعل�م العالي الاهلي للمدة من (  في عضو -١١
 ممثل وزارة التعل�م العالي وال�حث العلمي في الكل�ات الاهل�ة. -١٢

- ٢٠٠٨یئة العل�ا للنهوض �المرأة للمدة من (مسؤولة المرأة في الوزارة وعضوة اللجنة الفرع�ة لله -١٣
٢٠٠٩ ( 

 . ٢٠٠٨عضو لجنة تكر�م الطل�ة الاوائل على الكل�ات في الوزارة  -١٤



 
 
 
 
 
 
 

المشار�ة في العدید من اللجان المشكلة داخل وزارة التعل�م العالي وال�حث العلمي �عضوة أو رئاسة  -١٥
 اللجنة .

 

 التدریبیة القاء المحاضرات في الدورات  خامساً:  

 المعهد العالي للدراسات المحاسب�ة والمال�ة دورة المهارات الق�اد�ة 
 مر�ز �حوث السوق وحما�ة المستهلك  دورة تسو�ق الذات

 الاكاد�م�ة العراق�ة لمكافحة الفساد دورة في ادارة الوقت والتعامل مع ضغوط العمل
 لمكافحة الفسادالاكاد�م�ة العراق�ة  دورة في ادارة الازمات

 الاكاد�م�ة العراق�ة لمكافحة الفساد دورة في مناهج ال�حث العلمي
 جامعة النهر�ن الحدیثة في ادارة المكاتب الأسالیبمتقدمة في استخدام رة دو 
 الإداري لتطو�ر لاستشارات وامر�ز ا تدر�ب�ة في المهارات التفاوض�ة ةدور 
 مر�ز تطو�ر الملاكات متقدمة في البرمجه ةدور 

 امانة �غداد تطو�ر المهارات السلو��ة والانسان�ة لمدراء الادارات الوسطى
 معهد الادارة التقني دورة تدر�ب�ة في اتمتة المكاتب والسكرتار�ة

 معهد التدر�ب والتطو�ر التر�وي  تدر�ب�ة في اسالیب تخط�ط المخزون  ةدور 
 المعهد القضائي ط الاسترات�جيدورة في التخط�

  

 سادساً: المشاركة في الدورات التدریبیة   

 كل�ة الخوارزمي دورة عن برنامج الاستلال .١
العـــام للجـــامعـــات  .٢ التـــدر�ـــب على مهـــارات تقی�م الاداء  دورة 

 والكل�ات
 جامعة قطر

 مر�ز تطو�ر الملاكات دورة متقدمة في طرائق التدر�س.٣
 مر�ز تطو�ر الملاكات تطو�ر رؤوساء الاقسام.دورة في .٤
 الشر�ة العامة لخدمات الش�كة الدول�ة للمعلومات دورة متقدمة في الانترنت..٥

 معهد الادارة الرصافة دورة في اعداد مدرسي مادة البرمجة..٦
 معهد الادارة التقني Access 97دورة متقدمة في قواعد الب�انات.٧
 معهد الادارة التقني اللغة الانكلیز�ة.دورة في .٨
 معهد التكنولوج�ا DB+3دورة قواعد الب�انات .٩

 معهد التكنولوج�ا Foxpro2دورة قواعد الب�انات  .١٠
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
  ً  : الدراسات الاستطلاعیة سابعا

 دراسة استطلاعیة لآراء عینة من البائعین ومتعھدي النقل في اسواق الجملة بغداد -۱
عن دور وسائل الاعلام الفضائیة في تنمیة حق    دراسة استطلاعیة لآراء عینة من اولیاء امور الطلبة -۲

 المعرفة لدى الاطفال
دراسة استطلاعیة لآراء عینة من المنتسبین في المؤسسات التعلیمیة عن اخلاقیات العمل الاداري   -۳

 للقیادات الاداریة من وجھة نظر الاسلام  
 دراسة استطلاعیة عن البطاقة التموینیة بین الابقاء او الالغاء   -٤
 دراسة عن واقع الاقسام في الكلیات في وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي   -٥

 
 
  ً  : التدریس الجامعي . ثامنا

الجھة (المعھد /   ت

  

  -من الفترة   الجامعة

 
   الاداريالمعھد العالي للتطویر  ۱

  

 ۲۰۱۹-۲۰۱۷ وزارة الداخلیة

المعھد العالي للدراسات   ۲

   

 ۲۰۱۸-۲۰۱٦ دكتوراه / جامعة بغداد/دراسات علیا

  جامعة بغداد/دراسات علیا / دكتوراه ، دبلوم ادارة   كلیة الادارة والاقتصاد  ۳

  

 

 

۲۰۰٤-۲۰۰٥  ،

 بغداد -الاداریةالكلیة التقنیة  ٤ 

 

 

  /الجامعة التقنیة الوسطى / دراسات علیا

  

 

 

 

۲۰۰٦-۲۰۰۸  ،

۲ ۱۳  ۲ ۱۷ 

 
 ۱۹۸٥/۲۰۰۳ الجامعة التقنیة الوسطى  معھد الادارة التقني ٥

  ً  : المقررات الدراسیة التى قمت بتدریسھا. تاسعا

 السنـــــة  المـــــادة  القســـم  ت
 ولحد الآن  ۲۰۲۱ الادارة الاستراتیجیة  مھنیة  اداریة/ دكتوراهمحاسبة قانونیة وكلفة  ۱

الدراسات المالیة / دبلوم عالي معادل للماجستیر /   ۲

ف   ا

 

 

 

 

 ۲۰۲۲ الادارة الاستراتیجیة 

الدراسات المالیة / دبلوم عالي معادل للماجستیر /   ۳

  

نظم المعلومات  

 ة

۲۰۲۲ 

دبلوم عالي معادل للماجستیر /  الدراسات المالیة /  ٤

 ف 

 ۲۰۲۱ حلقة بحث 

٥   / للماجستیر  معادل  عالي  دبلوم   / المالیة  الدراسات 

 تامین   ضرائب، ،مصارف

 

 ۲۰۲۱ طرائق كتابة البحث 

٦   / للماجستیر  معادل  عالي  دبلوم   / المالیة  الدراسات 

 تامین 

 ۲۰۲۱ ادارة الخطر  



 
 
 
 
 
 
 

ادارة الانتاج   دكتوراهمحاسبة كلفة اداریة/  ۷

 والعملیات

۲۰۱۹ 

 العلوم الاداریة الامنیة ۸

 

 

 

 

 

 

  

السلوك التنظیمي وادارة الموارد  

یة   البش

 

۲۰۱۷-۲۰۱۸  

 محاسبة قانونیة وكلفة اداریة/ دكتوراه ۹ 

 

  

 ۲۰۱۸-۲۰۱٦ ادارة الاعمال 

تكنولوجیة المعلومات وادارة   تقنیات العملیات/ ماجستیر  ۱۰

فة  المع

۲۰۱۷ 

-۲۰۰٦ نظم المعلومات تقنیات العملیات/ ماجستیر  ۱۱

نظم المعلومات /   ادارة اعمال/ دراسات علیا ۱۲ 

   

۲۰۰٤/۲۰۰٥ 

 ۲۰۰٤/۲۰۰٥ تقنیات المعلومات  السكرتاریة  ۱۳

 ۱۹۹۳/۱۹۹۸ تطبیقات جاھزة انظمة الحاسبات  ۱٤

البرمجة كوبول/  السیاحة/المحاسبةالمخازن/  ۱٥

   

۱۹۸۷/۱۹۹۰ 

تنظیم واسالیب /الحفظ  السكرتاریة  ۱٦

  

۱۹۸٥/۱۹۸٦ 

 :التي أشرف علیھا)  الماجستیر والدبلوم العالي رسائل ،الاطاریح (: عاشراً  

 ــالقس ة رسالال  الأطروحة  أو   اسم ت  السنــة م ـ

ماجستیر تقنیات   دور تقانة المعلومات في تطویر المقدرات الجوھریة  .۱

 العملیات

۲۰۱۱ 

بناء نموذج لصیاغة ستراتیجیة الحوكمة الالكترونیة   .۲

 للعلوم والتكنولوجیا

دبلوم عالي في التخطیط 

 الاستراتیجي 

۲۰۱٦ 

دور الادارة بالقیم في تحقیق الالتزام التنظیمي/ دراسة  ۳

 مدیریة شرطة میسان والمنشاتحالة في 

دبلوم عالي في الادارة  

 الامنیة 

۲۰۱۸ 

 /دور القیادة الابتكاریة في تحقیق اھداف المنظمة الامنیة ٤

 دراسة حالة في قیادة قوات الحدود 

دبلوم عالي في الادارة  

 الامنیة 

۲۰۱۸ 

التماثل التنظیمي/ دراسة حالة في   دور الادارة بالتجوال في تحقیق ٥

 مدیریة الجوازات والجنسیة فرع كربلاء

دبلوم عالي في الادارة  

 الامنیة 

۲۰۱۸ 

دور القیادة التمكینیة في بناء المؤسسة الامنیة الذكیة / دراسة حالة   ٦

 في مدیریة الاحوال المدنیة والجوازات والاقامة في محافظة كركوك

الادارة  دبلوم عالي في  

 الامنیة 

۲۰۱۹ 

دور المھارات القیادیة في تعزیز الحس الامني لدى الضباط/ بحث  ۷

 تطبیقي في مدیریة شرطة محافظة صلاح الدین والمنشآت

دبلوم عالي في الادارة  

 الامنیة 

۲۰۱۹ 

تقییم جودة التدریب في وكالة الاستخبارات والتحقیقات الاتحادیة على  ۸

 )ISO 10015المواصفة الدولیة (وفق متطلبات 

دبلوم عالي في الادارة  

 الامنیة 

۲۰۱۹ 



 
 
 
 
 
 
 

التوجھ الاستراتیجي ودوره في تحقیق التفوق التنظیمي/ بحث تطبیقي   ۹

 في الھیئة العامة للضرائب

دبلوم عالي معادل  

 للماجستیر 

۲۰۱۹ 

نظام المدفوعات العراقي ودوره في تعزیز الشمول المالي / بحث  ۱۰

 تطبیقي في البنك المركزي العراقي

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۱۹ 

متطلبات تطبیق الذكاء الاقتصادي ودورھار في تحقیق النجاه   ۱۱

 في عینة من المصارف العراقیة الخاصةالاستراتیجي/ بحث تطبیقي 

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۱۹ 

الاستراتیجیة الوطنیة للتخفیف من الفقر وانعكاسھ تدقیق اداء الانشطة  ۱۲

على اھداف التنمیة المستدامة / بحث تطبیقي في وزارة العمل  

  

اعلى شھادة مھنیة  /  

 دكتوراه

۲۰۲۰ 

دور العدسة الاستراتیجیة في تحقیق الاداء الریادي الضریبي / بحث  ۱۳

 للضرائبتطبیقي في الھیئة العامة 

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۲۰ 

) في تقییم كفاءة اداء DEAاستعمال تقنیة تحلیل محتوى البیانات ( ۱٤

 بحث تطبیقي -عینة من فروع الھیئة العامة للضرائب

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۲۰ 

دور التعافي الاستراتیجي للخدمة التأمینیة في تحقیق الاھداف   ۱٥

 التأمین الوطنیةجیة للشركة/ بحث تطبیقي في شركة الاستراتی

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۲۰ 

تأثیر الثقة التنظیمیة في تحقیق المكانة الاستراتیجیة للصارف/ بحث  ۱٦

 تطبیقي في عینة من المصارف العراقیة الخاصة 

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۲۰ 

بحث تطبیقي الارتجال الاستراتیجي ودوره في الاستدامة التنظیمیة/  ۱۷

 في عینة من المصارف العراقیة الخاصة

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۲۱ 

بحث التوازن الاستراتیجي ودوره في الحد من الانجراف الاستراتیجي/  ۱۸

 تطبیقي في شركة التأمین الوطنیة

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۲۱ 

تطبیق اسلوب الادارة على المكشوف وتأثیره في توسیع الوعاء  ۱۹

 الضریبي / بحث تطبیقي في الھیئة العامة للضرئب

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۲۱ 

المناعة التنظیمیة ودورھا في تعزیز القدرات الاستراتیجیة للشركة/   ۲۰

 بحث تطبیقي في شركة التأمین العراقیة العامة

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۲۲ 

تصمیم انموذج تكاملي لتقییم جودة التدریب على وفق المواصفتین  ۲۱

بحث  )/ISO 9001:2015 & ISO 10015:2019الدولیتین (

     

دبلوم عالي معادل  
 للماجستیر 

۲۰۲۲ 

دبلوم عالي معادل    ۲۲
 للماجستیر 

۲۰۲۲ 

 التي شارك فیھا.العلمیة والندوات المؤتمرات : الحادي عشر 



 
 
 
 
 
 
 

نوع  ھا مكان أنعقاد ة  ــالسن عنوان ال ت

ة شا   ال

    

 

  

المعهد العالي   ۲۰۱۹ المؤتمر الوطني الرا�ع لطل�ة الدراسات العل�ا    ۱

للدراسات المحاسب�ة  

  

 بحث 

المعهد العالي   ۲۰۱۸   الاول والوطني الثالث المؤتمر العلمي الدولي ۲

للدراسات المحاسب�ة  

  

 بحث 

المھنیة  المؤتمر العلمي الخامس / الاعلام بین المسؤولیة  ۳

 والالتزامات المجتمعیة 

كلیة الادارة والاقتصاد/   ۲۰۱۸

 الجامعة العراقیة 

 بحث 

رؤى اكادیمیة للاصلاح  المؤتمر العلمي الدولي الثامن /  ٤

 الاقتصادي والمالي والاداري في العراق

كلیة الادارة والاقتصاد/   ۲۰۱٦

 كربلاء  جامعة

 بحث 

الرابع عشر للاعمال / ادارة الابتكار  المؤتمر العلمي الدولي السنوي  ٥

 في الاعمال. 

جامعة الزیتونة   ۲۰۱٥

 الاردنیة 

 بحث 

المؤتمر العلمي الدولي السنوي الثالث عشر للاعمال / ادارة الازمات   ٦

 في عالم متغیر 

جامعة الزیتونة   ۲۰۱٤

 الاردنیة 

 بحث 

وتأثیرھا في ادارة  ندوة الثقافة الاستھلاكیة في المجتمع العراقي  ۷

 وبناء الدولة 

 بحث  جامعة بغداد ۲۰۱۳

 وحقوق المستھلك ندوة واقع الخدمات الطبیة على المواطن العراقي  ۸

 

 بحث  جامعة بغداد ۲۰۱۲

المؤتمر العلمي السنوي السادس لمركز صلاح الدین الایوبي  ۹

 للدراسات التاریخیة والحضاریة

 بحث  جامعة تكریت  ۲۰۱۲

 بحث  جامعة دیالى ۲۰۱۲ المؤتمر العلمي الرابع لمركز ابحاث الامومة والطفولة  ۱۰

 بحث  جامعة بغداد ۲۰۱۲ المؤتمر العلمي السادس لمركز بحوث  السوق وحمایة المستھلك  ۱۱

 بحث  ھیئة التعلیم التقني  ۲۰۰٥ المؤتمر العلمي التاسع لھیئة التعلیم التقني  ۱۲

 بحث  وزارة النقل ۲۰۰۲ الثالث لشركة النقل المائيالمؤتمر العلمي  ۱۳

 بحث  جامعة بغداد ۲۰۰۲ كلیة الھندسة المؤتمر العلمي الخامس في  ۱٤

 .  الاخرى : الأنشطة العلمیة  الثاني عشر      

 خارج الكلیة  داخل الكلیة
  القیام بالدراسات الاستطلاعیة وبمجالات متنوعة 

  المستھلكمقالات في نشرة صوت نشر 
  حضور ومشاركة في المؤتمرات والندوات



 
 
 
 
 
 
 

الكلیة   بغداد،   \ تقییم رسائل الماجستیر واطا ریح الدكتوراه والابحاث العلمیة في ( كلیة  الادارة والاقتصاد

 التقنیة الاداریة) 

 

 

 

  مناقشة رسائل الماجستیر والدكتوراه في الكلیات والمعاھد العالیة

 الجوائز و شھادات التقدیر.كتب الشكر ، : الثالث عشر 

 ١٩٨٤ عمید معهد الادارة القني شكر وتقدیر لاجت�از دورة بتفوق   -١
 ١٩٨٥ رئ�س هیئة التعل�م التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -٢
 ١٩٨٩ عمید معهد الادارة القني شكر وتقدیر لاجت�از دورة بتفوق   -٣
 ١٩٨٩ عمید معهد الادارة القني بتفوق شكر وتقدیر لاجت�از دورة   -٤
 ١٩٩٠ عمید معهد الادارة التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -٥
 ١٩٩٠ عمید معهد الادارة التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -٦
 ١٩٩١ عمید معهد الادارة التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -٧
 ١٩٩٢ عمید معهد الادارة التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -٨
 ١٩٩٣ عمید معهد الادارة التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -٩

 ١٩٩٣ عمید معهد الادارة القني شكر وتقدیر لاجت�از دورة بتفوق -١٠
 ١٩٩٤ عمید معهد الادارة القني شكر وتقدیر للاشراف على مشار�ع الطل�ة  -١١
 ١٩٩٩ رئ�س هیئة التعل�م التقني مدرسشكر وتقدیر للترق�ة الى -١٢
 ١٩٩٩ عمید معهد الادارة التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -١٣
 ٢٠٠٠ عمید معهد الادارة التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -١٤
 ٢٠٠١ عمید معهد الادارة التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -١٥
 ٢٠٠١ رئ�س هیئة التعل�م التقني  المبذولةشكر وتقدیر للجهود   -١٦
 ٢٠٠٢ رئ�س هیئة التعل�م التقني شكر وتقدیر للجهود المبذولة  -١٧
 ٢٠٠٥ معالي وز�ر التعل�م العالي تثمین الجهود المبذولة  -١٨
 ٢٠٠٥ رئ�س جهاز الاشراف  شكر وتقدیر لمتا�عة سیر الامتحانات   -١٩
 ٢٠٠٥ رئ�س جهاز الاشراف المبذولةشكر وتقدیر للجهود   -٢٠
 ٢٠٠٥ رئ�س جهاز الاشراف  الوزارة في الكل�ات لشكر وتقدیر تمثی  -٢١
 ٢٠٠٥ رئ�س جهاز الاشراف سیر الامتحانات ةشكر وتقدیر لمتا�ع  -٢٢
 ٢٠٠٥ معالي وز�ر التعل�م العالي شكر وتقدیر لاعداد دراسة عن واقع الاقسام   -٢٣
 ٢٠٠٥ رئ�س جهاز الاشراف وتقدیر للجهود المبذولةشكر   -٢٤
 ٢٠٠٧ معالي وز�ر التعل�م العالي تثمین الجهود المبذولة  -٢٥
 ٢٠٠٨ معالي وز�ر التعل�م العالي شكر وتقدیر في احتفال�ة تكر�م الأوائل  -٢٦
 ٢٠٠٨ و�یل الوز�ر الاقدم شكر وتقدیر عن تكر�م طل�ة �ل�ات الطب  -٢٧



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 . أو المترجمة الكتب المؤلفة: الرابع عشر 

 سنة النشر  أسم الكتاب  ت

 ۲۰۰۷ الادارة الالكترونیة/ مرتكزات فكریة ومتطلبات تأسیس عملیة  ۱

 ٢٠٠٨ و�یل الوز�ر الاقدم شكر وتقدیر عن الكشف على �ل�ة الیرموك   -٢٨
 ٢٠٠٨ ليامعالي وز�ر التعل�م الع تثمین للجهود المبذولة  -٢٩
 ٢٠١١ ليامعالي وز�ر التعل�م الع في اعداد الدورات   للجھود المبذولة شكروتقدیر   -٣٠
 ٢٠١٢ البرلمان العراقي في اعداد الندواتشكر وتقدیر للجهود المبذولة   -٣١
شــــكر وتقدیر للجهود المبذولة في اعداد الدراســــة    -٣٢

 الاستطلاع�ة عن ا�قاء او الغاء ال�طاقة التمو�ن�ة
 ٢٠١٢ مدیر المر�ز

شـكر وتقدیر عن المشـار�ة في المؤتمر المقام في   -٣٣
 فولةمر�ز ا�حاث الامومة والط

ا�حـاث الامومـة    مـدیر مر�ز
 والطفولة/ جامعة د�الى

٢٠١٢ 

للجهود المبذولة في نشـــــرة صـــــوت شـــــكر وتقدیر    -٣٤
 المستهلك

ــاعــد رئ�س الجــامعــة  مســــــــ
 للشؤون الادار�ة/�غداد

٢٠١٣ 

ــو�ة اللجنة العلم�ة في   -٣٥ ــهادة تقدیر�ة عن عضـــ شـــ
ــحین لجوائز یوم العلم  العراقي لعام تقی�م واخت�ار المرشـــــ

٢٠١٤ 

وز�ر التعل�م العـالي وال�حـث  
 العلمي

٢٠١٤ 

شـــكر وتقدیر عن الجهود المبذولة في حملة ســـید   -٣٦
 الشهداء(ع) للحفاظ على البیئة العراق�ة

مدیر مر�ز �حوث الســــــوق 
 وحما�ة المستهلك

٢٠١٤ 

شــكر وتقدیر عن الجهود في اعداد وتهیئة اعمال   -٣٧
ورشــة حما�ة المســتهلك في ضــوء المواصــفة الق�اســ�ة  

 والخاصة �المسؤول�ة المجتمع�ة  ٢٦٠٠٠

مدیر مر�ز �حوث الســــــوق 
 وحما�ة المستهلك

٢٠١٥ 

ــة في لجنــة    -٣٩ ــذول ــدیر عن الجهود المب ــكر وتق شـــــــ
 اقتصاد�ات الاعمالالترق�ات في �ل�ة 

 ٢٠١٧ رئ�س جامعة النهر�ن

ــة في القــاء    -٤٠ ــذول ــكر وتقــدیر عن الجهود المب شـــــــ
- ٢٠١٦المحاضـــــرات على طل�ة الدراســـــات العل�ا للعام  

٢٠١٧ 

الـعـــــالـي   الـمـعـهـــــد  عـمـیـــــد 
ــب�ـة  دراســــــــــات المحـاســـــــ للـ

 والمال�ة

٢٠١٧ 

مدیر مر�ز �حوث الســــــوق  شكر وتقدیر عن الجهود المبذولة في العمل   -٤١
 وحما�ة المستهلك

٢٠١٨ 

ــة    -٤٢ ــار�ة في لجان المناقشــ ــكر وتقدیر عن المشــ شــ
 لطل�ة الدراسات العل�ا

عمید �ل�ة الادارة والاقتصاد  
 جامعة �غداد /

٢٠١٨ 

شـــكر وتقدیر عن المشـــار�ة في الاشـــراف و لجان   -٤٣
 المناقشة لطل�ة الدراسات العل�ا

الـعـــــالـي   الـمـعـهـــــد  عـمـیـــــد 
 للتطو�ر الامني والاداري 

٢٠١٩ 



 
 
 
 
 
 
 

 عشر: البحوث المنشورة  الخامس 

 السنة جهة النشر  اسماء البحوث
استخدام التحلیل العاملي في تحدید العوامل المؤثرة في حدوث العوق   -۱

 الفیزیاوي.
 ١٩٩٥ مجلة التقني 

 ١٩٩٥ مجلة التقني  مسببات تلف الموجودات المخزنیة في المنشآت الصناعیة.  -۲
مجلة العلوم التر�و�ة   الولاء الوظیفي. تأثیر المتغیرات التنظیمیة على  -۳

 والنفس�ة/جامعة �غداد
١٩٩٧ 

معاییر تقویم ومقارنة البدائل الاستراتیجیة في المنظمات غیر الھادفة  -٤
 للربح.

 ٢٠٠٢ مجلة الاستاذ

 ٢٠٠١ مجلة الاستاذ اسباب عزوف المشاركین عن الالتحاق بالدورات التدریبیة. -٥
 ٢٠٠٣ مجلة الاستاذ المعلومات واثر تنفیذه في عملیة اتخاذ القرارات.نظام  -٦
اتجاھات قادة شركة النقل المائي نحو تطبیق استراتیجیة الجودة الشاملة   -۷

 من وجھة نظر المرؤوسین
وقائع المؤتمر العلمي 
الثالث للشر�ة العامة 
 للنقل المائي العراق�ة 

٢٠٠٢ 

تقویم تجربة الامتحانات الوزاریة من خلال الامتحان الوزاري لمادة تنظیم  -۸
 مكتب لطلبة 

- ۱۹۹۸السكرتاریة /معھد الادارة التقني / المرحلة الثانیة للسنوات قسم    
۲۰۰۱ . 

 ٢٠٠٣ مجلة الاستاذ

وقائع المؤتمر العلمي  استخدام تكنولوجیا المجامیع في الشركات الصناعیة. -۹
س / �ل�ة الهندسة/ الخام

 جامعة �غداد

٢٠٠٣ 

الكفایات الاداریة المطلوبة لعمداء مؤسسات التعلیم التقني من وجھة   -۱۰
 المتغیرات. ببعضنظرھم علاقتھا 

وقائع المؤتمر العلمي 
التاسع / لهیئة التعل�م 

 التقني 

٢٠٠٥ 

استراتیجیة التبادل العوامل التنظیمیة المؤثرة في مدى امكانیة تطبیق  -۱۱
دراسة استطلاعیة لآراء عینة من المدیرین في الشركة  /یاناتللب الالكتروني

 .العامة للصناعات الجلدیة

مجلة العلوم الاقتصاد�ة  
 والادار�ة/جامعة �غداد

٢٠٠٥ 

متطلبات الحكومة الالكترونیة وامكانات تطبیقھا في المنظمات الخدمیة -۱۲
 العراقیة.

لاقتصاد�ة  مجلة العلوم ا
 والادار�ة/جامعة �غداد

٢٠٠٥ 

 /اثر خصائص التفكیر الاستراتیجي في عوامل الاختیار الاستراتیجي -۱۳
بحث استطلاعي لآراء عینة من المسؤولین في دیوان وزارة التعلیم العالي  

 . والبحث العلمي

مجلة جامعة �ر�لاء 
 العلم�ة

٢٠٠٩ 

بحث استطلاعي لآراء  /الاستراتیجیةدور الحدس في اتخاذ القرارات  -۱٤
 . عینة من رؤساء واعضاء مجالس الكلیات ذات التخصص الاداري 

المجلة العراق�ة للعلوم 
 الادار�ة/جامعة �ر�لاء

٢٠١٠ 

  /اخلاقیات العمل الاداري للقیادات الاداریة من وجھة نظر الاسلام -۱٥
 المؤسسات التعلیمیة دراسة استطلاعیة لآراء عینة من المنتسبین في 

وقائع مؤتمر جامعة  
 تكر�ت

٢٠١٢ 



 
 
 
 
 
 
 
تأثیر النقل في اسعار الفواكھ والخضار المستوردة / دراسة استطلاعیة  -۱٦

 لآراء عینة من البائعین ومتعھدي النقل في اسواق الجملة/بغداد
المجلة العراق�ة ل�حوث  

 السوق وحما�ة المستهلك
٢٠١٢ 

 ٢٠١٢ ندوة/مر�ز �حوث السوق  القطاع الصحيمؤشرات تقویم خدمة  -۱۷
دور وسائل الاعلام الفضائیة في تنمیة حق المعرفة لدى الاطفال/   -۱۸

 دراسة استطلاعیة لآراء عینة من اولیاء امور الطلبة
 ٢٠١٣ وقائع مؤتمر جامعة د�الى 

العراقي/دراسة  العوامل المؤثرة على النزعة الاستھلاكیة عند المستھلك  -۱۹
 تحلیلیة لآراء عینة من الزبائن باستخدام اسلوب التحلیل العاملي 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة /المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

٢٠١٣ 

السلوك الاستھلاكي للمرأة العراقیة / دراسة استطلاعیة لآراء عینة من  -۲۰
 النساء في مدینة بغداد

مر�ز �حوث  ندوة / 
 السوق وحما�ة المستهلك

٢٠١٣ 

ندوة / مر�ز �حوث   ثقافة الاستھلاك وعلاقتھا بالامن الغذائي -۲۱
 السوق وحما�ة المستهلك

٢٠١٣ 

تقویم كفاءة اداء قطاع النقل وفقاً لمنظورات بطاقة الاداء المتوازن/   -۲۲
 دراسة حالة في شركة النقل البري

مجلة �ل�ة �غداد للعلوم 
 الاقتصاد�ة الجامعة 

٢٠١٤ 

الآثار السلبیة للبرامج التفاعلیة الفضائیة/ دراسة تحلیلیة من وجھة   -۲۳
 نظر المشاھدین

المجلة العراق�ة ل�حوث  
 السوق وحما�ة المستهلك

٢٠١٤ 

ممارسة سلوكیات مواطنة الزبون واثرھا في الولاء / دراسة تحلیلیة  -۲٤
 أمین الوطنیة من وجھة نظر العاملین في شركة الت

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة /المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

٢٠١٤ 

المناعة  التنظیمیة ودورھا في ادارة الآزمات / دراسة تحلیلیة لآراء  -۲٥
 عینة من المسؤولین في الشركة العامة للصناعات الجلدیة 

وقائع المؤتمر العلمي 
الثالث الدولي السنوي 

عشر/ جامعة الز�تونة /  
 الاردن

٢٠١٤ 

قیاس مدى اطلاع المستھلكین على بطاقة الدلالة الموجودة على السلع   -۲٦
الغذائیة وعلاقتھ بالوعي الاستھلاكي/ دراسة استطلاعیة لآراء عینة من  

 المستھلكین في بغداد

مجلة �ل�ة التر��ة  
الاساس�ة / الجامعة 

 المستنصر�ة 

٢٠١٤ 

دور ادارة المرح في تعزیز الانتماء التنظیمي / دراسة استطلاعیة في   -۲۷
 جامعة بغداد -مركز بحوث السوق وحمایة المستھلك

مجلة �ل�ة الادارة 
والاقتصاد / الجامعة  

 المستنصر�ة 

٢٠١٤ 

Diagnosis Patterns Of Innovation And 
Administrative Leaders And Their Role In A 
Chieving Strategic Success\ Field Study 

International 
Journal of 
Business and 
Management 
Review(IF: 8.72) 

2015 



 
 
 
 
 
 
 

Marketing Research Outputs Strategy 
Requirements: An Analytical Study In The 
University Of Baghdad 

British Journal Of 
Marketing Studies 

2015 

ابعاد الریادة وعلاقتھا باستراتیجیات التصنیع الاخضر/ دراسة میدانیة   -۳۰
 في شركة بغداد للمشروبات الغازیة 

 

وقائع المؤتمر العلمي 
الدولي السنوي الرا�ع 

عشر / جامعة 
 الز�تونة/الاردن 

2015 

دور الوعي التأمیني في تسویق الخدمات التأمینیة/بحث استطلاعي   -۳۱
 العاملین في شركة التأمین الوطنیة لآراء عینة من 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة /المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

٢٠١٦ 

اسباب ظاھرة الخداع التسویقي وتأثیرھا في مجالات الاخلال بحمایة  -۳۲
 المستھلك/ بحث استطلاعي من وجھة نظر المستھلك

المجلة العراق�ة ل�حوث  
 وحما�ة المستهلكالسوق 

٢٠١٦ 

تأثیر ابعاد بناء الصورة الذھنیة للشركة في جذب انتباه المستھلك  -۳۳
 العراقي للمنتجات المحلیة/ دراسة میدانیة 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة /المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

٢٠١٦ 

المحلیة:الاسباب والحلول/  عزوف المستھلكین عن شراء المنتجات  -۳٤
 بحث تحلیلي في الشركة العامة لصناعة البطاریات السائلة

المؤتمر العلمي الدولي 
الثامن / �ل�ة الادارة  

 والاقتصاد/ جامعة �ر�لاء 

٢٠١٦ 

مجلة تكر�ت للعلوم  الشراكة التنظیمیة ودورھا في حمایة الحصة السوقیة/ بحث میداني  -۳٥
 الادار�ة والاقتصاد�ة 

٢٠١٧ 

تحقیق التفوق التسویقي في ظل تبني مفھوم التسویق الداخلي / بحث   -۳٦
 تطبیقي في شركة التأمین الوطنیة 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

٢٠١٧ 

اتجاھات معلمي المدارس لبرنامج اكساب الثقافة الاستھلاكیة للطلبة /   -۳۷
 بحث تطبیقي 

مجلة �ل�ة التر��ة  
الاساس�ة / الجامعة 

 المستنصر�ة 

٢٠١٧ 

مدى استجابة الشركة الصناعیة لمؤشرات استراتیجیة السوق الازرق/   -۳۹
 بحث تطبیقي 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

٢٠١٨ 

 
تقییم السلوك الشرائي الاستھلاكي عبر الانترنت وعلاقتھ بالمتغیرات  -٤۰

 الشخصیة/ بحث استطلاعي

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  

٢٠١٨ 



 
 
 
 
 
 
 

للدراسات المحاسب�ة  
 والمال�ة 

المؤتمر العلمي الخامس /  الاھلي المسؤولیة المجتمعیة للاعلام في تعزیز السلم  -٤۱
كل�ة الادارة والاقتصاد/ 

 الجامعة العراق�ة  

٢٠١٨ 

تقییم ممارسات ادارة المخاطر وعلاقتھا بالسلوك الریادي للمدراء في   -٤۲
 بحث تطبیقي في شركتي التأمین الوطنیة والعراقیة  /شركات التأمین

 

 المؤتمر العلمي الدولي
/  الاول والوطني الثالث

المعهد العالي للدراسات  
 المحاسب�ة والمال�ة 

٢٠١٨ 

عناصر الذكاء الاقتصادي للمنظمة ودورھا في تحقیق النمو الاقتصادي/  -٤۳
 بحص تطبیقي 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

٢٠١٩ 

ابعاد متطلبات الذكاء الاقتصادي والنجاح  العلاقة التفاعلیة بین  -٤٤
 الاستراتیجي للمصارف 

المؤتمر الوطني الرا�ع  
لطل�ة الدراسات العل�ا  / 
المعهد العالي للدراسات  

 المحاسب�ة والمال�ة 

٢٠١٩ 

تأثیر التوجھ الاستراتیجي الاستباقي والتحلیلي في التفوق التنظیمي -٤٥
 الضریبي 

مجلة دراسات محاسب�ة  
المعهد العالي  ومال�ة/

للدراسات المحاسب�ة  
 والمال�ة 

٢٠١٩ 

المتطلبات التقنیة لطبیق الذكاء الاقتصادي وتأثیرھا في ابعاد النجاح   -٤٦
 الاستراتیجي للمصارف 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

٢٠١٩ 

ممارسة قیادات الادارة الضریبیة لابعاد التوجھ الاستراتیجي وعلاقتھا   -٤۷
 بالتفوق التنظیمي 

المؤتمر الوطني الرا�ع  
لطل�ة الدراسات العل�ا  / 
المعهد العالي للدراسات  

 المحاسب�ة والمال�ة 

٢٠١٩ 

الفرص   –دراسة تحلیل ضرورات النھوض بالشمول المالي في العراق  -٤۸
 والتحدیات.

المؤتمر الوطني الرا�ع  
لطل�ة الدراسات العل�ا  / 
المعهد العالي للدراسات  

 المحاسب�ة والمال�ة 

٢٠١٩ 



 
 
 
 
 
 
 
لسنة  ٢٨العدد  مجلة �ل�ة التراث الجامعة  دور التوجھ التسویقي لدى المدراء في تشخیص المشكلات التسویقیة   .٤۹

٢٠٢٠ 
تاثیر التوجھ الاستراتیجي الاستباقي والتحلیلي في التفوق الضریبي/  . ٥۰

 بحث تطبیقي في الھیئة العامة للضرائب 
مجلة دراسات محاسب�ة  

ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

العدد   ١٥مجلد 
لسنة  ٥٠

٢٠٢٠ 

تحقیق اھداف  تأثیر انشطة الاستراتیجیة الوطنیة للتخفیف من الفقر في . ٥۱
 التنمیة المستدامة / بحث تطبیقي في وزارة العمل والشؤون الاجتماعیة

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

العدد   ١٥مجلد 
لسنة  ٥١

٢٠٢٠ 

تقییم مدى استجابة قیادات الادارة الضریبیة نحو مفھوم العدسة  . ٥۲
الاستراتیجیة وعلاقتھ بالاداء الریادي الضریبي / بحث تطبیقي في الھیئة  

 العامة للضرائب

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

العدد   ١٥مجلد 
لسنة  ٥٢

٢٠٢٠ 

. التعافي الاستراتیجي للخدمة التامینیة وانعكاسھا على تحقیق الاھداف  ٥۳
 تیجیة/ بحث تطبیقي في شركة التامین الوطنیة الاسترا

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

العدد   ١٥مجلد 
لسنة  ٥٢

٢٠٢٠ 

. ابعاد الثقة التنظیمیة وعلاقتھا بتحقیق المكانة الاستراتیجیة للمصارف/ ٥٤
 العراقیة الخاصة بحث تطبیقي في عینة من المصارف 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

العدد   ١٥مجلد 
لسنة  ٥٣

٢٠٢٠ 

) لتقییم كفاءة الاداء / بحث  DEA. تطبیق تقنیة تحلیل محتوى البیانات (٥٥
 تطبیقي في الھیئة العامة للضرائب 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

العدد   ١٥مجلد 
لسنة  ٥٣

٢٠٢٠ 

. العلاقة بین ابعاد التعافي الاستراتیجي للخدمة وتحقیق الاھداف  ٥٦
 الاستراتیجیة للشركة/ بحث تطبیقي في شركة التامین الوطنیة.

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  

المحاسب�ة  للدراسات 
 والمال�ة 

عدد   ١٦مجلد 
لسنة  ٥٤

٢٠٢١ 

. تاثیر ابعاد العدسة الاستراتیجیة في تحقیق الاداء الریادي الضریبي/  ٥۷
 بحث تطبیقي في الھیئة العامة للضرائب 

مجلة دراسات محاسب�ة  
ومال�ة/المعهد العالي  
للدراسات المحاسب�ة  

 والمال�ة 

عدد   ١٦مجلد 
لسنة  ٥٤

٢٠٢١ 



 
 
 
 
 
 
 
داء انشطة الاستراتیجیة الوطنیة للتخفیف من الفقر على وفق  . تدقیق ا٥۸

دلیل البرامج والسیاسات المعد من قبل دیوان الرقابة المالیة الاتحادي / بحث  
 تطبیقي في وزارة العمل والشؤون الاجتماعیة

مجلة مدینة العلم/ �ل�ة 
 مدینة العلم الجامعة

 

تأثیر بناء المقدرات الجوھریة في ادارة الایرادات الضریبیة/ بحث  .  ٥۹
 تحلیلي في الھیئة العامة للضرائب. 

مجلة دنانیر/ �ل�ة الادارة 
والاقتصاد / الجامعة  

 العراق�ة 

٢٠٢١ 

٦۰ .   
٦۱ .   

 

 ات .ــاللغ: السادس عشر 

              اللغة الانكلیزیة 
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